
Notulen Ouderraadsvergadering 
Locatie: Personeelsruimte VMBO Ermelo 

Datum: 1 oktober 

Tijd: 19:30 – 21:00 uur 

Voorzitter: HRC en WNA 

Aanwezig: Ate, Gerry, Evelien, HRC en WNA 

1. Opening

Albert heet de leden van de ouderraad welkom. 

2. Kennismaking

Aan de hand van twee vragen wordt er een kennismakingsronde gehouden. 

3. Notulen vorige vergadering

De notulen van de vorige vergadering worden zonder wijzigingen akkoord bevonden. 

4. Werkwijze

- Voorzitter: Ate (herziening na twee vergaderingen)

- Notulist: wordt later bepaald

- Ouderraad: VE en VP worden samengevoegd

- Vergadermomenten: voorkeur voor de avond i.p.v. de middag

- Communicatie: er wordt een appgroep aangemaakt

- Vervolg: dit punt wordt meegenomen in de volgende 
vergadering

5. Informatie vanuit VE en VP

VE 

• Verbouwing:

- Eerste opleveringen hebben plaatsgevonden

- Nieuwe renovatie start binnenkort, huidige renovatie vordert

- Noodgebouwen blijven voorlopig in gebruik

- Voorkant van het gebouw wordt afgebouwd

- Onderwijsvisie zichtbaar in de inrichting (o.a. werkruimte leerlingen in verbinding met

lokalen)

• Introductieweken:

- Kamp leerjaar 4 heeft plaatsgevonden en wordt positief geëvalueerd evenals startweek

voor de brugklas



 

• Onderwijsorganisatie: 

  - Brugklassen in heterogene samenstelling (BK en KT) 

  - Collega’s worden meegenomen in het proces, inhoudelijk wordt meegedacht 

  - Eerste ervaring is positief; verdere evaluatie volgt gedurende het proces 

 

• Schoolcultuur: 

  - Aandacht voor cultuur in en buiten de klas, medewerkers handelen op dezelfde manier  

  - Voorbeeld: jas uit in de klas voor iedereen door iedereen 

- Aandacht voor groepsdynamiek  

 

 

• Stages en toetsing: 

  - Leerjaar 3 basis start met een lintstage 

  - Diatoetsen: nulmeting in leerjaar 1 taal en rekenen; tweede meting gepland in mei 

 

• Personeel: 

  - Vacature IB’er: ondersteuning zoveel mogelijk in de klas  

  - AI en (andere) digitale ontwikkelingen hebben de aandacht: per team een digicoach 

schoolbreed 

  - Twee vacatures:  

    - Docent NaSk (10 uur) 

    - Docent Drama 

VP 

• Verbouwing: 

  - Vergunning rondom vleermuizen is afgegeven 

  - In week 41 wordt de aannemer gekozen (Europese aanbesteding) 

  - Na de herfstvakantie verhuizen de TL-leerlingen naar de Van Damschool 

 

• Inspectie: 

  - Er is een steekproef kwaliteit gedaan door de inspectie; eindoordeel: voldoende 

 

• Activiteitenweek: 

  - In week 42 is er weer een activiteitenweek voor alle leerjaren 

 

• Groepsdynamisch werken: 

  - In alle klassen wordt ingezet op groepsdynamisch werken 

  - Betrokken docenten kiezen gezamenlijk een aanpak passend bij de klas 

6. Communicatie naar ouders 

Gezien de tijd en relevantie wordt dit agendapunt doorgeschoven naar de volgende 

vergadering. 



7. Afsluiting 

De vergadering wordt afgesloten met dankzegging. 


