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Algemeen Vormende
Vakken
(AVO vakken)



PTA Maatschappijleer/ Kader Next / Leerjaar 3/ 2025-2026

Methode: Thema’s

Eindtermen

1345 36 236 356 2457
3 3 3 3 3
1 2 2 3 3

Theorietoets over cultuur en
identiteit 3.1t/ 3.3 en pluriforme
samenleving 7.1t/m 7.3

Theorietoets over hoofdstuk 4
Politiek en de benaderingswijze
van het vak maatschappijleer

De kandidaat ontwerpt met een
groep een politieke partij en
maakt een campagne

Theorietoets over hoofdstuk 5
Rechtstaat

De kandidaat onderzoekt een
thema van sociale ongelijkheid
in Nederland.

MAQ51 MA151 MA152 MA251 MA252
Toets Toets Praktisch Toets Praktisch
Repetitie Repetitie Opdracht Repetitie Opdracht
45 minuten 45 minuten 200 minuten 45 minuten 160 minuten
20 30 10 30 10

Ja Ja Nee Ja Nee

SE SE SE SE SE

ML1/K/1 Oriéntatie op leren en werken
De kandidaat kan zich orienteren op de eigen loopbaan en het belang van maatschappijleer in de maatschappij.

ML1/K/2 Basisvaardigheden.

De kandidaat kan basisvaardigheden toepassen die betrekking hebben op communiceren, samenwerken en informatie verwerven en verwerken.

ML1/K/3 Leervaardigheden in het vak maatschappijleer

De kandidaat kan met betrekking tot een maatschappelijk vraagstuk: - principes en procedures van de benaderingswijze van het vak maatschappijleer toepassen - een standpunt innemen en hier argumenten voor geven.

ML1/K/4 Cultuur en socialisatie

De kandidaat kan: De kandidaat kan: - beschrijven hoe een mens zich ontwikkelt tot lid van de samenleving - uitleggen dat mensen bij een subcultuur (willen) horen en dat elke subcultuur invioed heeft op het gedrag - de rol van onderwijs
beschrijven in de ontwikkeling van een mens als lid van de samenleving.

ML1/K/5 Sociale verschillen

De kandidaat kan: - met voorbeelden beschrijven wat sociale verschillen zijn en hoe die veroorzaakt worden, en beschrijven hoe de plaats van een mens op de maatschappelike ladder kan veranderen - voorbeelden geven van belangen van
mensen in een bepaalde maatschappelijke positie en van conflicten die daarmee samenhangen - maatregelen van de overheid ten aanzien van sociale ongelijkheid noemen.

ML1/K/6 Macht en zeggenschap

De kandidaat kan: - vormen van macht herkennen - beschrijven hoe regels het samenleven van mensen mogelijk maken - beschrijven welke mogelijkheden burgers hebben om invloed uit te oefenen op de politiek, en kenmerken van een
parlementaire democratie noemen

ML1/K/7 Beeldvorming en stereotypering

De kandidaat kan: - beschrijven hoe mensen bij het vormen van hun meningen beinvloed worden door selectie van informatie - uitingen van vooroordelen en beeldvorming ten aanzien van mannen en vrouwen in de samenleving herkennen en
benoemen - voorbeelden noemen van vooroordelen en discriminatie, beschrijven hoe deze ontstaan en aangeven wat er tegen te doen is - van een bepaald sociaal probleem beschrijven hoe de beeldvorming erover tot stand komt/gekomen is.



PTA Kunstvakken inclusief CKV / Kader / Leerjaar 3 / 2025-2026

Methode: -

Eindtermen

124 34 34 34 34 1234 4
3 3 3 3 3 3 3
1 1 2 2 3 3 3
Je interviewt elkaar in Culturele Activiteit 1 Culturele Activiteit 2 Culturele Activiteit 3 Culturele Activiteit 4 In groepjes van 3-4 Inhoud KV-map evalueren
tweetallen aan de hand van | (zelfstandig) (activiteitenweek 1) (activiteitenweek 1) (zelfstandig) personen een fictief met (een groepie) leerling

een vragenlijst, met elkaar
in dialoog over jouw
ervaring met kunst en
cultuur.

Je ontwerpt en maakt de
voorkant van je KV-map.

Deelnemen aan een
culturele activiteit.
Verwerken d.m.v.
verschillende creatieve
reflectie-opdrachten.

Deelnemen aan een
culturele activiteit.
Verwerken d.m.v.
verschillende creatieve
reflectie-opdrachten.

Deelnemen aan een
culturele activiteit.
Verwerken d.m.v.
verschillende creatieve
reflectie-opdrachten.

Deelnemen aan een
culturele activiteit.
Verwerken d.m.v.
verschillende creatieve
reflectie-opdrachten.

(muziek-) festival
bedenken, bepalen welke
artiesten en overige acts
komen, logo ontwerpen,
plattegrond ontwerpen,
poster in de stijl en sfeer
van het festival op A2-
formaat presenteren.

(en).

KVO51 Kv052 KV151 KV152 KV251 Kv252 KV253
Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel
Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht

200 min 200 min 200 min 200 min 200 min 150 min 50 min

0 0 0 0 0 0 0

Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja

SE SE SE SE SE SE SE

KV/K/1: Oriéntatie op leren en werken
De kandidaat kan zich oriénteren op de eigen loopbaan en het belang van kunst en cultuur in de maatschappij.

KV/K/2: Basisvaardigheden

De kandidaat kan basisvaardigheden toepassen die betrekking hebben op communiceren, samenwerking en informatie verwerven en verwerken.
KV/K/3: Culturele Kunstzinnige Vorming en Verdieping
De kandidaat kan zich een beeld vormen van het culturele en kunstzinnige veld door te kiezen voor en actief deel te nemen aan ten minste 4 culturele en kunstzinnige activiteiten die gerelateerd zijn aan verschillende kunstvakken (zoals

bijvoorbeeld beeldende vorming, muziek, dans en drama). Ten minste één kunstzinnige activiteit resulteert in de productie en presentatie van eigen werk.

KV/K/4: Reflectie en Kunstdossier

De kandidaat kan zijn culturele en kunstzinnige ontwikkeling inzichtelijk maken in een kunstdossier, waarvan de vorm door de school en de leerling tezamen bepaald wordt. Hij kan daarmee verslag doen van alle activiteiten die zijn ondernomen en

hierop reflecteren.




PTA Lichamelijke Opvoeding 1/ Kader / Leerjaar 3 / 2025-2026

Methode: -
1,237 1,23 1,235 12,34 1,2.3,6 12,34 12,3
3 3 3 3 3 3 3
1 1 2 2 3 3 3
Atletiek Algemene Vaardigheid Turnen Spel Bewegen Op Muziek Spel Algemene Vaardigheid
051 052 151 152 251 252 253
Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel
Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht
50 min 50 min 50 min 50 min 50 min 50 min 50 min
v/g v/g v/g v/g v/g v/g v/g
ja ja ja ja ja ja ja
SE SE SE SE SE SE SE
Eindtermen

LO7/K/1 Oriéntatie op leren en werken: De kandidaat kan het belang van bewegen en sport binnen de eigen loopbaan, vrijwilligerswerk en in de maatschappij verwoorden.

LO1/K/2 Basisvaardigheden: De kandidaat kan in bewegingssituaties basisvaardigheden toepassen die betrekking hebben op communiceren, zelfstandig (samen)werken en informatie verwerven en verwerken.

LO1/K/3 Leervaardigheden: De kandidaat ontwikkelt zich ten aanzien van een aantal vaardigheden in bewegen en sport die bijdragen tot de ontwikkeling van de eigen leerkansen, zoals: - Kunnen omgaan met regels en een bijdrage leveren aan een
sportief verloop en aan de veiligheid van zichzelf en anderen - Eenvoudige regeltaken uitvoeren om samen bewegingssituaties op gang te kunnen brengen en houden - In bewegingssituaties kunnen omgaan met elementen als lukken en mislukken
en winst en verlies - Verschillen in prestatieniveau, motieven, interesses, culturele achtergronden en geslacht hanteren binnen bewegingssituaties - Oriénteren op de eigen sportloopbaan en eigen voorkeuren aangeven ten aanzien van bewegen en
sport - Kritisch reflecteren op opgedane ervaringen in relatie tot eigen wensen, motieven en mogelijkheden.

LO1/K/4 Spel: De kandidaat kan alleen en in samenwerking met anderen de volgende spelen uitvoeren: - Een slag- en loopspel, drie doelspelen, twee terugslagspelen (een vorm van volleybal en keuze uit minstens één vorm van badminton, tennis
of tafeltennis), vormen van tik- en afgooispelen en daarbij: - Zich houden aan afgesproken regels, oog hebben voor veiligheid en regelende taken uitvoeren.

LOT/K/5 Turnen: De kandidaat kan alleen en in samenwerking met anderen één of meer van de volgende turnactiviteiten uitvoeren: - Steun- en vrij springen, herhaald springen, zwaaien, balanceren en acrobatiek en daarbij: - Adequaat omgaan met
risico’s en meehelpen bij regelende taken, waaronder hulpverlenen.

LO1/K/6 Bewegen op Muziek: De kandidaat kan alleen of samen met anderen één van de volgende vormen van bewegen op muziek uitvoeren: - Ritme en bewegen, streetdance, jazzdans of conditionele vormen op muziek en daarbij regelende taken
uitvoeren, waaronder een eenvoudige variatie ontwerpen en uitvoeren. dan wel: - indien het bevoegd gezag hier op grond van de identiteit voor kiest, een vorm van bewegen op muziek naar keuze, of een andere bewegingsactiviteit waarhij ritme en
tempo bepalend zijn.

LOT/K/7 Atletiek: De kandidaat kan alleen en in samenwerking met anderen vormen van de volgende atletiekactiviteiten uitvoeren: - Hardlopen, ver- en hoogspringen en één vorm van werpen, stoten of slingeren en daarbij: - Basiskenmerken van
training aangeven, conditieaspecten meten, oog hebben voor veiligheid en regelende taken uitvoeren.

LO1/K/8 zelfverdediging: De kandidaat kan alleen en in samenwerking met anderen een van de volgende vormen zelfverdediging uitvoeren: -stoeispelen (judo), trefspelen (bv; vormen van boksen, schermen of karatedo) en daarbij veiligheidsregels
en (etiquette) regels bij zelfverdediging in acht nemen en regelende taken uitvoeren,

LOT/K/9 Actuele bewegingsactiviteiten: de kandidaat kan alleen en in samenwerking met anderen twee nieuwe, actuele bewegingsactiviteiten uitvoeren die hij kan kiezen uit een aanbod dat bij voorkeur niet behoort tot een van de hierboven
genoemde activiteitgebieden. (bijv. water-, winter- of outdoor sporten)



Profielvakken



Retail & Styling:

Retail & Styling:

PTA Economie en Ondernemen / Kader Next / Leerjaar 3 / 2025-2026
Methode: Edu4All - Boomdigitaal

Retail & Styling:

Retail & Styling:

Stock & Supplies:

Retail & Styling:

P/EO/1.14 P/EOC/N114 P/EO/112 P/EON.23 P/EQ/313 P/EON.2.4

P/EO/115 P/EO/1.21 P/EO/1.14 P/EDN1.22 P/EO/3.1.4 P/EON1

P/EO/N.2.2 P/ECN1.22 P/EO/.21 Service & Sales: P/EO/N12

P/EO/1.23 P/EON.23 P/E0N12.2 P/EO/211 P/EO/113

Service & Sales: Service & Sales: Service & Sales: P/EO/21.2 P/EDN15

P/EO/2.11 P/EO/211 P/EO/2.11 P/EQ/2.2] Service & Sales:

P/EOD/21.2 P/EQ/212 P/E0/223 P/E0/222 P/ED/2.41

P/EO/2.21 P/EQ/2.2] P/EO/2.2.4 P/EQ/2.23 P/EO/2.42

P/EO/2.2.2 Stock & Supplies: P/EO/231 P/EQ/22.4 P/EO/2.43

P/EO/223 P/EO/3.11 P/ED/23.2 P/EO/23.1 P/EQ/2.4.4

Stock & Supplies: P/EQ/3.1.2 P/EO/233 P/EQ/23.2

P/EO/3.11 Stock & Supplies: P/EQ/233

P/EO/3.12 P/EC/3.1.4 Stock & Supplies:

P/EO/313 P/EQ/3.1.4

3 3 3 3 3 3

1 1 2 2 3 3

Theorietoets Praktijktoets Theorietoets Praktijktoets Praktijktoets Project

Retail & Styling: Retail & Styling: Retail & Styling: Retail & Styling: Stock & Supplies: Retailformule & e-commerce
e  Etaleren e  Etaleren e  Verkoopomgeving e  Artikelpresentatie Goederen

e Promotiematerialen

Service & Sales:

e Artikelpresentatie

Service & Sales:

verzendklaar maken

Service & Sales: e  Service Service & Sales: e Verkoopgesprek en

e Service verlenen verlenen in e De verkoop afhandelen kassawerkzaamheden

e  Verkoopgesprek de winkel e  Werken achter de kassa | Stock & Supplies:
Stock & Supplies: Stock & Supplies: Stock & Supplies: e Goederen

e  Goederen ontvangen e  Goederen e  Voorraadadministratie inventariseren en

en verplaatsen ontvangen Goederen bestellen voorraadkaart

Goederen opslaan bijwerken
EO051 EO052 EO151 EO152 E0251 E0252
Toets Praktische opdracht Toets Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht
Repetitie Opdracht Repetitie Opdracht Opdracht Opdracht
60 min. 100 min. 60 min. 100 min. 100 min. 100 min.
10 10 10 10 10 10
Ja Nee Ja Nee Ja Nee
SE & CE SE & CE SE & CE SE & CE SE & CE SE




Eindtermen:

Retail & Styling:

P/EO/1.1.1 het begrip retailformule beschrijven

P/E0/1.1.2 samenhang tussen doelgroep, assortiment en marktpositie analyseren
P/E0/11.3 samenhang tussen de marketinginstrumenten analyseren

P/EO/1.1.4 winkelinrichting ontwerpen

P/ED/1.1.5 promotiematerialen realiseren

P/E0/1.2.1 de verkoopomgeving verkoopklaar maken

P/E0/1.2.2 artikelpresentaties maken aan de hand van een thema en een compositie
P/E0/1.2.3 etaleren aan de hand van een thema en een compositie

P/EQ/1.2.4 nevenactiviteiten realiseren om omzet te stimuleren

Service & Sales:

P/EO/2.1.1 service voor, tiidens en na de verkoop uitvoeren
P/ED/2.1.2 communicatieve en sociale vaardigheden toepassen
P/E0/2.2.1 klanten benaderen

P/E0/2.2.2 klantenadvies geven op basis van artikelkennis
P/E0/2.2.3 een verkoopgesprek voeren

P/EQ/2.2.4 decoratief inpakken

P/E0/2.3.1 artikelen afrekenen

P/E0/2.3.2 kassa opmaken

P/E0/2.3.3 omgaan met verschillende afreken- en betalingsvormen
P/EO/2.4.1 productpresentatie maken

P/EO/2.4.2 verkoopkanaal realiseren

P/E0/2.4.3 klanten werven en behouden

P/EQ/2.4.4 wet - en regelgeving toepassen

Stock & Supplies:

P/E0/3.1.1 goederen ontvangen

P/E0/3.1.2 goederen opslaan

P/E0/3.13 goederen verplaatsen

P/EQ/3.1.4 goederen verzamelen

P/EQ/3.15 goederen verpakken en verzenden
P/ED/3.1.6 omgaan met derving in een magazijn
P/E0/3.2.1 voorraadbeheer uitvoeren
P/E0/3.2.2 goederen bestellen



PTA Groen / Kader Next/ Leerjaar 3 / 2025-2026

Methode: Ontwikkelcentrum

Eindtermen:

11,12,13 ab.a15a16 21,22,23 aB8al4al7 31,32 33 a.7al3al8

3 3 3 3 3 3 3

1 1 2 2 3 3 3

Je gaat een repetitie maken Je gaat een Proeve van Je gaat een repetitie Je gaat een Proeve van Je gaat een tuin Je gaat praktisch Je gaat een Proeve van

over gewassen telen, Bekwaamheid ‘De maken over: Bekwaamheid ‘De ontwerpen. opdrachten in de tuin en Bekwaamheid:’ De

vermeerderen, oogsten en Ossenmarkt of de Aai en voedingsmiddelen Kerstmarkt’ afleggen, na moestuin uitvoeren die Plantenmarkt’ afleggen, na

productie dieren houden. Knuffeldag’ afleggen na bereiden en bewaren, afloop maak je een verslag beoordeeld worden en afloop maak je een verslag
afloop maak je een verslag sorteren en verpakken en | en heb je een één ciifer vormen en heb je een
en heb je een voorraden beheren reflectiegesprek reflectiegesprek
reflectiegesprek

GRO51 GRO52 GR151 GR152 GR251 GR252 GR253

Toets Praktische opdracht Toets Praktische opdracht Praktische opdracht Handelingsdeel Praktische opdracht

Repetitie Opdracht Repetitie Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht

60 min 120 min 60 min 120 min 60 min 180 min 120 min

5 15 5 15 5 v/g 15

Ja Nee Ja Nee Nee Ja Nee

SE&CE SE SE&CE SE SE SE SE

P/GR/1.1 Groene productie mogelijk maken: eigentijds en duurzaam ondernemen in de groene sector, rekening houdend met omgevingsfactoren.
De kandidaat kan: 1.de meest voorkomende bedrijffsvormen herkennen en benoemen; 3 teeltwerkzaamheden benoemen, kiezen en uitvoeren; 4.de effecten van teeltwerkzaamheden op het milieu en de kwaliteit van voeding beschrijven

6.werkzaamheden uitvoeren ten behoeve van het beheer van het landelijk gebied, rekening houdend met wet -en regelgeving

P/GR/1.2 plantaardige producten vermeerderen, gewassen en planten telen en oogsten en daarbij gangbare technologie gebruiken.
De kandidaat kan: 2. generatieve en vegetatieve vermeerderingsmethoden bij planten toepassen: 3. de groeivoorwaarden van planten toepassen; 5. bij een teelt de normen voor oogstrijpheid en sorteren gebruiken en deze toepassen
6. gangbare technologie herkennen en in een simulatie gebruiken

P/GR/1.3 Op bedrijffsmatig wijze dieren houden en hierbij verantwoorde keuzes maken met respect voor welzijn, voedselveiligheid, milieu en duurzaamheid.

De kandidaat kan: 1.productiedoelen aan de hand van het exterieur van dieren herkennen en benoemen; 2.verschillende dierhouderijsystemen in de productiesector herkennen en benoemen en aan de hand van normen de huisvesting beoordelen
3.begrippen van voortplanting en het belang van voortplanting en fokkerij bij dieren benoemen; 4.voersoorten herkennen en benoemen, een voeradvies opstellen en voer afwegen(; 6.de gezondheid van dieren beoordelen en het welzijn van dieren
beoordelen en beinvloeden; 7.technologische toepassingen in de productiedierhouderij herkennen en benoemen
P/GR/2.1 Voedingsmiddelen uit de groene sector adequaat en verantwoord hanteren, verwerken, bereiden en bewaren.
De kandidaat kan: 1 Grondstoffen bewerken en bereiden tot producten; 2.de kwaliteit van het proces en het product bewaken; 3.een product bereiden; 4 een maaltijd samenstellen; 5 voor een product een verpakking inclusief opdruk, ontwerpen en

maken

P/GR/2.2 In de groene sector geproduceerde producten selecteren en sorteren.
De kandidaat kan: 1 producten selecteren aan de hand van kwaliteitsvoorschriften
P/GR/2.3 Deeltaak: een voorraadbeheersysteem gebruiken, bestelopdrachten in ontvangst nemen en verwerken tot een order en goederen klaarzetten voor verzending.

De kandidaat kan: 1.bestelopdrachten in ontvangst nemen, bevestigen en verwerken; 2.een voorraadbeheersysteem gebruiken; 3. mutaties doorvoeren in een voorraadbeheersysteem

P/GR/3.1 een ontwerp maken voor de inrichting van een groene ruimte met planten en dieren.

De kandidaat kan: 1.een ontwerptekening maken voor een groen object en een groene ruimte ; 2.een ontwerptekening lezen en gebruiken; 3.innovatieve ontwikkelingen toepassen in een ontwerp van een groene ruimte

3.1.4.2an de hand van eisen voor een bepaalde diersoort een huisvesting en kooiverrijking ontwerpen

P/GR/3.2 een ontwerp voor een groene ruimte met planten en dieren realiseren.

De kandidaat kan: 1.aan de hand van een tekening een ruimte inrichten; 2.met behulp van instrumenten en apparaten, schattingen en metingen uitvoeren om een ontwerp te realiseren; 3.op basis van een beplantingsplan een ruimte beplanten

10



5.een huisvesting en een kooiverrijking voor dieren realiseren; 3.2.4.0p basis van instructies een huisvesting en kooiverrijking voor dieren realiseren

P/GR/3.3 een groene ruimte onderhouden en beheren.

De kandidaat kan: 2.groene onderhoudswerkzaamheden inventariseren en uitvoeren; 4.dieren huisvesten, voeren en verzorgen en daarbij rekening ; houden met het welziin van dieren

P/GR/3.4 anderen informeren over het belang van planten en dieren en over de herkomst van natuurlijke producten.

De kandidaat kan: op eigentijdse wijze informatie geven over de functie en het belang van planten en dieren; 2.informatie geven over de herkomst van natuurlike producten, met name voeding; 3.informatie geven over innovatieve ontwikkelingen in
een stedelijke omgeving; 5.een educatieve activiteit organiseren en realiseren over planten, dieren en de herkomst van natuurlijke producten

PVB De Plantenmarkt; a,7 beroepshandelingen uitvoeren en vakdeskundigheid toepassen, a,13 op de behoefte en verwachtingen van de klant richten en klanten helpen, a,18 met productiemiddelen omgaan en bedrijfsmatig handelen

PVB Ossenmarkt/Aai en Knuffeldag; De kandidaat kan: a.5. communiceren en zich presenteren, zowel verbaal als non-verbaala.15. volgens instructie en geldende procedures werken; a.16. met veranderingen omgaan en zich aanpassen.
PVB De Kerstmarkt; De kandidaat kan: a.8 juiste materialen en middelen inzetten; a.14. zorgdragen voor een goede werkuitvoering en een goede kwaliteit van het eindproduct; a.17. omgaan met druk en tegenslagen;

11



PTA Zorg & Welzijn /Kader Next/ Leerjaar 3/ 2025-2026

Methode:
11,12 &13 21,22,23,2,4825
3 3 3 3 3 3
7 1 2 2 3 3

Theorietoets over alle
eindtermen van mens en
gezondheid.

Adviesgesprek voeren.

Theorietoets over alle
eindtermen van mens en
omgeving.

Balie of telefoongesprek.

Activiteit voorbereiden, door een
activiteitenplan te maken

Activiteit uitvoeren en afronden

ZW051 ZW052 ZW151 ZW152 ZW251 Z\W252
Toets Praktische opdracht Toets Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht
Repetitie Opdracht Repetitie Opdracht Opdracht Opdracht
100 20 min 100 20 min 150 150
10 10 10 10 10 10
Ja Nee Ja Nee Ja Nee
SE&CE SE&CE SE&CE SE&CE SE&CE SE&CE
Eindtermen:
De kandidaat kan:

P/ZW/.1 Informatie geven over een gezonde leefstijl.

P/ZW/1.2 Een gezonde maaltijd samenstellen, bereiden en opdienen.

P/ZW /1.3 Ondersteunen bij een verantwoord voedings- en bewegingspatroon en dagritme.
P/ZW /2.1 Schoonmaak en onderhoudswerkzaamheden uitvoeren.

P/ZW /2.2 Textiel verzorgen.

P/ZW /23 Baliewerkzaamheden verrichten.

P/ZW /2.4 Informatie geven over aanpassingen en hulpmiddelen in en rondom het gebouw die de toegankelijkheid en veiligheid bevorderen.
P/ZW /2.5 Bij het inrichten van een ruimte rekening houden met het gebruik van een ruimte.
P/ZW /3.1 Een eenvoudige activiteit voor een individu en groep voorbereiden.

P/ZW /3.2 Een eenvoudige activiteit voor een individu en groep uitvoeren.

P/ZW /3.3 Een eenvoudige activiteit voor een individu een groep afsluiten.
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Keuzevakken



PTA Keuzevak Webshop/ Kader Next/ leerjaar 3/ 2025-2026

Methode:-

17,22823 1.1,1.2,13,1.4,15,16&2.1 26,278&2.8 24825

3 3 3 3

1&2 1&2 1&2 182

Theorietoets over de volgende Het maken van een eigen webshop. Hierin leer je: Je webshop presenteren en evalueren aan de hand van Praktijk opdracht:

hoofdstukken: - Huisstijlelementen ontwerpen en verbetervoorstellen. Je leert:

H3: Onderzoek doen toepassen Je leert: - De opslag van een product in jouw
- Eendigitaal logo maken - Het evalueren, beoordelen en nabespreken van een webshop en verzending er van.

H7: Verkoopprils en kosten - Goede productfoto’s maken webshop - Hoe je een retourzend!ng herkent
- Een webshop te bouwen R Een presentatie op te houwen - Hoe je een retourzending verwerkt

H10: Marketin - Hetassortiment te bepalen en toe te - Hulpmiddelen voor een presentatie te gebruiken

' 8 voegen in je webshop - Vaardigheden om te presenteren
- Wetenhoe e fets online moet - De marketinginstrumenten te herkennen en toe te passen
verkopen tiidens je presentatie

WS521 WS522 WS523 WS524

Toets Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht

Repetitie Opdracht Opdracht Opdracht

50 min 600 min 300 min 30 min

1 1 1 1

Ja Nee Nee Nee

SE SE SE SE

Eindtermen

- K/EO/6.1.1. een webshop bedenken, met name naam, vorm, grootte, product, positionering, doelgroep, kosten
- K/EO/6.1.2 een webshop ontwerpen; prototype maken, met name lay-out, Retail formule

- K/EO/6.13 Een online webshop maken
- K/EQ/6.14 De productfotografie toepassen

- K/EQ/6.15 Het assortiment onderhouden, met name producten toevoegen en verwijderen

- K/eEO/6.1.6 De webshop voorbereiden op publicatie

- K/EQ/6.1.7 Ontwikkelingen in de E-commerce herkennen

- K/EO/6.2.1 Online verkopen
- K/EO/6.2.2 Promotie maken

- K/EOQ/6.2.3 Betaalmogelikheden herkennen en toepassen

- K/EO/6.2.4 De opslag en verzending toepassen

- K/EO/6.25 Voorwaarden voor retourzending herkennen en toepassen

- K/EO/6.2.6 Een resultatenoverzicht presenteren

- K/EOQ/6.2.7 De uitvoering nabespreken en evalueren
- K/EO/6.2.8 Aan de hand van de marketinginstrumenten de webshop beoordelen en verbetervoorstellen formuleren
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PTA Keuzevak Sign / Kader Next / Leerjaar 3 / 2025-2026
Methode: Eigen methode

K/MVI/1.1/ K/MVI/.2 K/MVI/111/ K/IMVITL.2 K/MVI/T1.1/ K/MVI/T1.2

3 3 3

1&2/3 1&2/3 1&2/3

Portfolio Sign: Project binnen de school Eindpresentatie
- Verschillende opdrachten om kennis te - Aan de hand van een project werk je een vraag voor opdrachtgever uit - Aan de hand van je uitgewerkte project presenteer je

maken met Sign het eindproduct

- Foamboard

Adobe Illustrator

SGN521 SGN522 SGN523

Praktische opdracht Praktische opdracht Handelingsdeel

Opdracht Opdracht Mondeling

360 min 1200 min 200 min

1 2 V/G

Ja Nee Ja

SE SE SE

Eindtermen

K/MVI/11.1 een ontwerp maken op basis van een aangeleverd idee

K/MVI/11.1 een ontwerp uitwerken in een vector-georiénteerde applicatie

K/MVI/11.1 een ontwerp uitprinten, bespreken en de keuzes toelichten

K/MVI/11.1 een ontwerp uitsnijden volgens aangeleverde eisen

K/MVI/11.1 een ontwerp pellen, voorzien van applicatiefolie en op het substraat plakken volgens aangeleverde eisen
K/MVI/11.2 een ontwerp maken op basis van een aangeleverd idee

K/MVI/11.2 een ontwerp uitwerken in een pixel-georiénteerde applicatie

K/MVI/11.2 een ontwerp uitprinten, bespreken en de keuzes toelichten

K/MVI/11.2 een ontwerp printen volgens aangeleverde eisen

K/MVI/11.2 een ontwerp op het substraat aanbrengen volgens aangeleverde eisen
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PTA Keuzevak Bloemwerk /Kader Next / Leerjaar 3 / 2025-2026

Methode: Ontwikkelcentrum

Eindtermen

K/GR/4.1 Bloemwerk maken

4.1 4.2 4.3 4.4

3 3 3 3

1&2 of 2&3 1&2 of 2&3 1&2 of 2&3 1&2 of 2&3

Je maakt Je krijgt een praktijkopdracht Je krijgt een praktijkopdracht Je krijgt een praktijkopdracht waarbij je een boeket of bloemstuk

-een poster maken, - een so over materialen die worden gebruikt
bij bloemwerk
-een bloemstukje. Je krijgt drie beoordelingen die samen één

waarbij je winkelproducten gaat
Inpakken.

waarbij je een corsage maakt.

maakt. Daarvan maak je een kostprijsberekening.
Dit worden twee cijfers die samen één cijfer worden.

cijfer vormen.

BW521 BW522 BW523 BW524

Toets Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht
Opdrachten Opdracht Opdracht Opdracht

180 min 120 min 120 min 120 min

1 1 1 1

Ja Nee Nee Nee

SE SE SE SE

1 Waar komen bloemen vandaan; 2 Bloemen herkennen en benoemen; 3 Hand gebonden boeket; 4 Draad gebonden corsage; 5 Prijsberekening
K/GR/4.2 Winkelproducten inpakken
1 Verschillende winkelproducten op diverse wijzen inpakken en het juiste verpakkingsmateriaal kiezen; 2 op basis van instructies een kaartje schrijven en toevoegen
K/GR/4.3 Symboliek in een bloemarrangement gebruiken

1 Leerling kan een bloemstuk maken en symboliek gebruiken

K/GR/4.4 Een klantgesprek voeren over een opdracht voor een bloemstuk
1Prijsherekeningen maken; 2.Aan de hand van de opdracht een bloemstuk maken; 3.Het resultaat aan de klant tonen; 4.Controleren of de opdracht naar wens is uitgevoerd; 5.Het bloemstuk inpakken; 7.0e werkplek schoonmaken
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PTA Keuzevak Houden van Dieren/ Kader Next / Leerjaar 3/ 2025-2026

Methode: Ontwikkelcentrum

Eindtermen:

K/GR/8.1 diersoorten en rassen herkennen en benoemen.
De kandidaat kan:

1. gangbare rassen herkennen en benoemen

K/GR/8.1 K/GR/8.2 K/GR/B.3
3 3 3
nvt nvt nvt

Je maakt een praktische opdracht over diersoorten en
rassen herkennen en benoemen.

Je maakt een praktische opdracht over huisvesting van
dieren met betrekking tot dierenwelzijn beoordelen

Je werkt in de praktijk en voert de dagelikse en periodieke
werkzaamheden uit

HD521 HD522 HD523

Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht
Opdracht Opdracht Opdracht

150 min 100 min 180 min

1 1 1

Ja Nee Nee

SE SE SE

2. de belangrijkste ras eigenschappen herkennen en beschrijven

3. een signalement opstellen van een ras

4. een relatie leggen tussen de uiterlike kenmerken van het dier, de ras eigenschappen en zijn natuurlike leefomgeving
5. exterieuronderdelen van het dier herkennen en beschrijven
6. anderen adviseren en informeren over rassen en ras eigenschappen

K/GR/8.2 huisvesting van dieren met betrekking tot dierenwelzijn beoordelen.

De kandidaat kan:

1. voor verschillende dieren de huisvestingsvorm herkennen en beschrijven

2. voor- en nadelen noemen van verschillende huisvestingsmaterialen in relatie tot het te huisvesten diersoort
3. controleren of een hok, een stal en een kooi voldoet aan de huisvestingseisen voor het betreffende diersoort
4. een hok, een stal en een kooi volgens de huisvestingseisen inrichten

5. de klimaateisen in een hok, een stal en een kooi controleren en aanpassen

6. een ethogram maken en beoordelen
7. advies geven bij de huisvesting van dieren

K/GR/8.3 dagelijkse en periodieke verzorgingswerkzaamheden uitvoeren.

De kandidaat kan:
1. dagelijkse verzorgingswerkzaamheden uitvoeren
2. periodieke verzorgingswerkzaamheden uitvoeren

3. een voeradvies geven en informatie verstrekken over de gezondheid en de dagelikse en periodieke verzorging van het dier
Voor het uitvoeren van de taak beheerst de kandidaat de voorwaardelike kennis, vaardigheden en houding.
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PTA Keuzevak Ondersteuning bij sport- en bewegingsactiviteiten (SBA)/ Kader Next/ Leerjaar 3 /2025-2026

Methode: -

Eindtermen:

K/zw K/ZWN2, N3 en N4 K/ZW115
3 3 3
120f 23 120f 23 120f 23

Maken en presenteren van een presentatie over een sport.

Begeleiden van een sportactiviteit met daarbij horende

Assisteren bij de uitvoering van bewegingsprogramma's.

veiligheid. (Opdracht kennismaken en bezoeken fitness/ sportschool)
SBA521 SBA522 SBA523
Praktische opdracht Praktische opdracht Praktische opdracht
Opdracht Opdracht Opdracht
50 minuten 50 minuten 50 minuten
1 2 1
i ja ja
SE SE SE

K/ZWM.: Informatie verstrekken over mogelikheden om te bewegen en te sporten in de eigen regio en of eigen sport doormiddel van een presentatie te maken.
K/ZW .1.2: Voor een doelgroep een eenvoudig toernooi (sportactiviteit) organiseren en uitvoeren.
K/ZW.11.3: Je gaat bij Sport- en Beweegactiviteiten assisteren (begeleiden) en instructie geven (uitvoeren). Denk aan: Zelf het goede voorbeeld geven; De doelgroep stimuleren en enthousiasmeren; Flexibel omgaan met verschillen tussen

deelnemers.

K/ZW.M.4: Omgaan met veiligheid en blessures. Je leert om te gaan met materialen, toestellen, apparatuur en accommodaties. In bewegingssituaties kun je eenvoudige regels en afspraken maken die blessures helpen te voorkomen bij sportief

spel.

K/ZW.1.5: Assisteren bij de bewegingsprogramma’s. Je kunt eenvoudige sportmetingen uitvoeren en aflezen. Je kunt advies en informatie geven over passende sport- en bewegingsactiviteiten, hierbij wordt gekozen voor fitness (sportschool)
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PTA Keuzevak Kennismaken met uiterlijke verzorging (KUV)/ Kader Next / Leerjaar 3/ 2025-2026

1.1

1.1en1.2

1.3

1.4

3

3

3

3

182 of 2&3

1&2 of 2&3

182 of 2&3

1&2 en 2&3

Haardiagnose uitvoeren

Haar-en hoofdbehandeling uitvoeren

Gezichtsbehandeling uitvoeren

Handbehandeling uitvoeren

KUV521

KUV522

KUV523

KUV524

Praktische opdracht

Praktische opdracht

Praktische opdracht

Praktische opdracht

Opdracht Opdracht Opdracht
50 min 50 min 50 min

1 1 1

Nee Nee Nee

SE SE SE

N.B SE 2, 3 en 4 wordt op hetzelfde moment afgenomen, maar apart beoordeeld.

Eindtermen
K/ZW/1.1 een klant ontvangen en het bezoek afronden.

K/ZW/1.2 een eenvoudige haar- en hoofdhuidbehandeling uitvoeren die past bij het haar en de hoofdhuid van de klant.

K/ZW/13 een eenvoudige gezichtsbehandeling uitvoeren die past bij de huid van de klant.

K/ZW/.4 een eenvoudige handbehandeling uitvoeren die past bij de conditie van de handen van de klant.
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Overig



PTA Loopbaan oriéntatie/ Kader Next / Leerjaar 3/ 2025-2026

Methode: Qompas

Eindtermen:

C1. De kandidaat is in staat zijn eigen loopbaanontwikkeling vorm te geven. Hij doet dat met een oriéntatie op een toekomstige opleiding en (loop)baan door middel van reflectie op het eigen handelen en reflectie op ervaringen. De kandidaat heeft de

a2 a/e2 a/e2 a2

3 3 3 3

1 2 3 172/3
Voortgangsgesprek 1 Voortgangsgesprek 2 Qompas LOB gesprekken

Ten behoeve van het voortgangsgesprek
wordt een korte presentatie gemaakt

Ten behoeve van het voortgangsgesprek
wordt een korte presentatie gemaakt

Het loopbaandossier leerjaar 3 is gevuld.

De gesprekken met de LOB docent worden
door de docent afgetekend nadat deze
hebben plaatsgevonden

LOBO51 LOB151 LOB251 LOB252
Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel Handelingsdeel
Opdracht Opdracht Opdracht Opdracht

15 min 15 min 600 min 60 min

V/G V/G V/G V/G

Ja Ja Ja Ja

SE SE SE SE

vaardigheid de eigen loopbaan vorm te geven door op systematische wijze om te gaan met ‘loopbaancompetenties":
1. Wat kan ik het best en hoe weet ik dat? (kwaliteitenreflectie)

2. Waar ga en sta ik voor en waarom dan? (motievenreflectie)

3. Waar ben ik het meest op mijn gemak en waarom dan? (werkexploratie)

4. Hoe bereik ik mijn doel en waarom zo? (loopbaansturing)

5. Wie kan mij helpen mijn doel te bereiken en waarom die mensen? (netwerken)

C2. De kandidaat maakt zijn eigen loopbaanontwikkeling inzichtelik voor zichzelf en voor anderen door middel van een ‘loopbaandossier'. In een loopbaandossier is opgenomen welke activiteiten zijn uitgevoerd die hebben bijgedragen tot het
ontwikkelen van de ‘loopbaancompetenties'. In het loopbaandossier wordt beschreven bij een aantal uitgevoerde activiteiten:

a. De beoogde doelen
b. De resultaten
c. De evaluatie en conclusie
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PTA Stage / Kader Next/ Leerjaar 3/ 2025-2026
Methode:-

3

3

3

3

Alle stage uren zijn gelopen

Het stageboekije is volledig ingevuld en ingeleverd. Na inlevering wordt en nagekeken en dan moet het
boekje met een voldoende worden beoordeeld.

St251 St252
Handelingsdeel Handelingsdeel
Praktisch Opdracht
3600 min 100 min

V/G V/G

i i

SE SE

Eindtermen: -
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PTA Rekenen/ Kader/ Leerjaar 3 / 2025-2026
Methode: Smartrekenen/Eduhint

Domein Verbanden domein Meten en meetkunde Domein Getallen Domein Verhoudingen
Hoofdstukken: Informatie, Patronen, Grafieken Hoofdstukken: Hoofdstukken: Hoofdstukken:
Allerlei maten, maten, omtrek, oppervlakte Breuken, Kommagetallen, Kwadraten en volgorde van \Verhouding tabel, Procenten, Schaal,
berekenen Korting/Heffing
REKO52 REK151 REK251
Toets Toets Toets
Repetitie Repetitie Repetitie
50 min 50 min 50 min
10 10 10
Nee Ja Nee
SE SE SE
Eindtermen
1. Zelfstanding informatie uit de aangeboden gegevens halen.
2. Regelmaat herkennen.
3. Meeteenheden kunnen omzetten/ berekenen
4. Delen kunnen omzetten en vereenvoudigen/ vermenigvuldigen.
5. Werken met een verhoudingstabel en daarmee berekeningen kunnen maken.
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